
DESCRIPTION DE L'OFFRE 
 
 
Période de parution : du 21/01/2022 au 11/02/2022 
 
Direction : L. MT-BLANC RENE DAYVE (74-Passy) 
Cadre d'emploi : Adjoints Techniques EE 
Localisation : Passy, Auvergne-Rhône-Alpes, FR 
 
Descriptif : 
 
La Région Auvergne Rhône-Alpes recrute un poste d'agent spécialisé en installations 
électriques, sanitaires et thermiques pour le lycée du Mont Blanc – René Dayve à 
Passy (74). Le lycée accueille 1500 élèves (dont 150 internes) au sein de divers 
bâtiments (5 étages) d’une surface globale d’environ 18 000 m2. Vous serez placé 
sous l’autorité hiérarchique de la Région et sous l’autorité fonctionnelle du chef 
d’établissement. 
Sous l’autorité directe du gestionnaire et du responsable technique régional. 
Vous assurez la maintenance et l’entretien des installations sanitaires et thermiques 
ainsi que divers travaux en tenant compte de la présence d’élèves au sein d'une équipe 
composée de cinq agents. 
 
Vous assurez l’organisation, le contrôle, la maintenance et l’entretien des 
aménagements électriques courants forts – courants faibles, et des installations 
sanitaires et thermiques : chaufferie, plomberie et postes d’eau, en participant à 
l’exécution des tâches, dans les établissements d’enseignement en tenant compte de la 
présence d’élèves. 
 
Missions principales : 
- Assurer une fonction de personne ressource pour l’établissement : rôle de 
surveillance, d’alerte et de conseil 
- Faire de la maintenance préventive sur les installations EST 
- Assurer le fonctionnement du chauffage (GTC) 
- Remettre en état, réparer ou remplacer les installations et appareils défaillants 
- Etablir des plans de travail et gérer le stock de produits et de matériels 
- Réaliser des modifications sur les installations 
- Poser de nouveaux équipements 
- Conseiller sur les matériels à acquérir et les besoins de l’établissement 
- Participer aux travaux et interventions de tous les métiers du bâtiment 
 
Missions spécifiques au poste : 
- Encadrer, organiser, coordonner le travail des agents techniques de l’équipe 
- Assurer l’évaluation d’agents et certaines actions de formation 
- Participer aux manipulations lourdes et réceptions de livraisons notamment pour les 
chantiers dont l’agent a la responsabilité 
- Effectuer les petits travaux de remise en état des chantiers dont l’agent a la 
responsabilité : finitions, nettoyage. 



- Faciliter la réalisation des interventions d’entreprises extérieures et assurer le suivi 
de l’exécution 
 
Compétences : 
 
Savoirs : 
Connaître les techniques et matériels d’installations électriques courants forts – 
courants faibles et des installations sanitaires et thermiques 
Avoir des notions de base des spécialités de tout cadre d’emplois spécifique 
Connaître les règles de sécurité et les normes d’installation à respecter 
Connaître les notions réglementaires sur les établissements recevant du public (ERP) 
 
Savoirs-faire: 
Exécuter des gestes techniques : branchement, raccordement… 
Établir la nature et l’ordre des opérations à effectuer en fonction des 
supports/matériaux 
Détecter et réparer une installation simple 
Concevoir, réaliser une installation électrique/sanitaire/thermique simple, et choisir 
les matériaux adaptés 
Lire un plan d’exécution, un schéma d’installation 
Interpréter un plan électrique de montage ou de câblage. 
Vérifier la conformité des installations avec les normes en vigueur 
Respecter les normes d’utilisation et de sécurité 
 
Savoirs-être : 
Etre polyvalent, organisé et rigoureux 
Avoir des qualités relationnelles et d’animation d’équipe 
Avoir une grande habileté manuelle 
Avoir l’esprit d’équipe 
Faire preuve d’initiative et d’autonomie 
 
 
Conditions spécifiques au poste : 
Horaires de travail : Selon nécessités de service entre 6h00 et 18h30 
Horaires durant les congés scolaires : 6h-13h (selon protocole temps de travail) 
Outils utilisés : matériels lourds, produits dangereux et toxiques, machines et outils 
professionnels, nacelle d'intérieur 
Contraintes du poste : station debout et agenouillée, travail en hauteur avec matériel 
spécialisé, port de charges lourdes. 
Contexte particulier : Travail en extérieur et intérieur,la superficie des bâtiments et 
espaces extrieurs est importante. 
Equipements : port de vêtements professionnels, chaussures de sécurité, équipements 
de sécurité selon intervention (gants, lunettes…) 
Pour tous renseignements complémentaires : contacter M. PETER - Responsable 
Technique Régional - 06.14.44.28.60 
 


